	개인 면접평가표


[bookmark: 예스폼]
	면접번호
	
	응시자명
	

	평가항목
	착안점
	평가

	1. 복장, 태도
	∙ 옷차림이 단정한가/ 호감을 주는 인상인가
∙ 자세가 바른가/ 침착한가
∙ 동작에 절도가 있는가
∙ 대답하는 태도가 적절한가
	A B C D E

	옷차림이나 동작이 어떠한가
	
	

	2. 표현력
	∙ 용어가 적절한가
∙ 간결하고 정확하게 표현하는가
∙ 말하는 내용에 통일성이 있는가
∙ 유창하게 말하는가/ 목소리가 명료한가
∙ 자기 생각을 충분히 전달하는가
	A B C D E

	자신의 생각을 정확하고 
알기 쉽게 남에게
설명할 수 있는가
	
	

	3. 판단력
	∙ 정확하게 이해하는가
∙ 판단이 빠른가
∙ 결단력이 있는가
	A B C D E

	정확, 신속한 이해로
적절한 판단을
내릴 수 있는가
	
	

	4. 적극성
	∙ 남이 싫어하는 일도 자진하여 수행하는 성격인가
∙ 곤란한 상황을 극복할 수 있는 성격인가
∙ 젊은이다운 활기가 있는가
∙ 옳다고 생각되는 일을 행동으로 옮길 수 있는가
	A B C D E

	자진해서 일을 맡고
보다 효과적으로 수행할
의지가 있는가
	
	

	5. 견실성
	∙ 의지가 굳은가
∙ 자신감이 있는가
∙ 신뢰할 수 있는 사람인가/ 성실한가
∙ 젊은이다운 순진성이 있는가
	A B C D E

	책임감이 강하고 성실하며,
신뢰할 수 있는 사람인가
	
	

	종합 평가
	종  합
	A B C D E

	
	면접관
	(인)

	(특별히 기술할 필요가 있는 사항에 대해서는 구체적으로 기입할 것)
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