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2024년 광주맞춤형 사회적가치지표(SVI) 측정 기업 모집 공고

 

1 � 목 적

□ 사회적기업으로서의 정체성을 스스로 점검하고,�사회적 가치를 기반으로 경영 및 운영할 수

있도록 당사자조직의 내부역량 강화 도구로 활용

□ 광주맞춤형 사회적가치지표(SVI)*를 통해 사회적경제기업의 사회적 성과를 측정하여 객관

적인 평가결과 도출 및 사회적 가치 확산

� *�광주맞춤형 사회적가치지표(SVI)� :�광주광역시에서 개발한 광주만의 사회적가치지표로써 총 10개(+가점지표 1개)지표

로 이루어져 있으며 24년 광주다운 사회적경제기업 육성 사업의 평가 기준으로 활용되었습니다.

□ 사회적 가치 측정 결과 피드백 제공 및 우수기업 발굴·포상 등을 통한 사회적 성과 향상 지원

2 � 개 요

□ 기 간 :� 2024년 8월 1일(목)� ~� 2024년 9월 31일(월)

□ 대 상 :� 광주맞춤형�사회적가치지표 측정을 희망하는 광주권역 사회적경제기업

□ 신청방법 :� 사회적협동조합 살림 이메일 제출 sesallim@naver.com

□ 주 최 :� 광주광역시

□ 주 관 :� (사)광주사회적경제연합회,� 사회적협동조합 살림

□ 내 용 :�사회적가치 측정을 희망하는 사회적경제기업을 모집하여 광주맞춤형 사회적가치지

표의 측정·피드백을 실시하고 평가결과(우수·탁월)를 바탕으로 사회적가치 우수기업 인증서 수여

□ 문 의 :�사회적협동조합 살림 070-4708-6689� (희망 시 기업맞춤형 일대일 컨설팅 지원)

3 � 세부 내용

□ 광주맞춤형 사회적가치지표(SVI)� 측정·평가 절차

공고

▷

신청 접수

▷

측정 및

평가위원회*
▷

우수기업 수여식

▷

홍보 및 확산

8월1일 8월1일~9월31일 10월 중 10월 중 11월~

� *� 사회적가치지표(SVI)� 측정 결과값에 대한 신뢰성을 제고하기 위하여 한국사회적기업진흥원 사회적가치지표(SVI)� 측정 전문가 구성

� � ○ 메일을 통해 제출한 신청서 및 증빙서류 검토(필요 시 보완요청)

� � ○ 사회적가치 우수기업(탁월·우수)� 인증서 수여식을 통한 우수사례 발굴 및 확산
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4  제출서류

1. [별지 제1호]� 2024년 광주맞춤형 사회적가치지표(SVI)� 측정 신청서

2. 측정신청서 작성내용에 따른 증빙서류 일체(증빙자료 리스트 및 기준 참고)

3. [별지 제2호]� 기업정보 이용 및 활용동의서

4. [별지 제3호]� 개인정보 수집이용동의서
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참고  광주맞춤형 사회적가치지표 총괄(10개 지표)

관점 범주 영역 측정지표 배점 비고

10개 지표 100

사회적
성과
(60)

조직미션
(5)

사회적미션
(5)

1. 사회적가치 추구 여부 5 배점조정

사업활동
(42)

주사업활동의 
사회적가치

(18)

2. 사업활동의 사회적가치 
지향성 <정성지표>

18
배점‧산식 

조정

사회적경제 
생태계구축

(10)

3. 사회적경제 기업과의 
협력수준

5 유지

4. 지역사회와의 협력 수준 5 유지

사회목적재투자
(14)

5. 사회적 환원 노력도 14
배점‧산식

조정

조직운영
(13)

근로자 지향성
(13)

6. 근로자 임금수준 8 산식 조정

7. 근로자 역량강화 노력 5 산식 조정

경제적
성과
(30)

재정성과
(30)

고용창출 및
재정성과

(30)

8. 고용성과 15
배점‧산식

조정

9. 매출성과 15
배점‧산식

조정

혁신성과
(10)

기업혁신
(10)

혁신성
(10)

10. 혁신노력도<정성지표> 10 산식 조정

가점
(2)

조직운영
(2)

운영의 민주성
(2)

(+) 참여적 의사결정 비율 2
계량지표에서 
가점으로 전환


