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직장 내 성희롱·성폭력
예방 컨설팅 안내
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진행 시간 및 순서
시간

사전

사후

40분

내외

일과

사전진단서 제출

개선사항 안내서 발급

현장 방문

· 사전진단 분석내용 안내

· 사전진단 질의사항 안내

· 사전진단서(체크리스트 형식) 메일로 제출

· 작성 소요시간 5분 이내

기업별 맞춤형 ‘개선사항 안내서’ 발급

· 직장 내 성희롱·성폭력 예방 컨설팅 목적(예방 차원) 및 취지 소개

· 직장 내 성희롱·성폭력 예방 핸드북 제공

· 제도적 측면(기업에서 보완해야 할 실무 중심) 안내

내용

* 상황에 따라 일정은 변경될 수 있음

2026년 2~12월 * 조기 마감 가능신청 기간

서울시 소재 중소기업신청 대상

· 유선 신청 또는 메일 접수(swfcenter@seoulwomen.or.kr)
· 워라밸 포인트제 홈페이지 회원가입 > 조직문화컨설팅 > 신청하기

신청 방법

컨설팅 방법

컨설팅 및 워라밸 포인트제 모두 신청한 기업 담당자 대상,
커피 모바일상품권 증정 이벤트 진행 (~6월 30일)
* 1인 1만원 상당, 최대 10명 추첨 지급

연계 혜택

신청하기 이벤트 인증하기


